
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE MEDICINA LEGAL 
 
PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA 
 
1 -  ESPECIALIDADE  :  MEDICINA LEGAL 
1 . 1 - Acesso Direto :  Sim  (  X  )    Não  (    ) 
1 . 2 - Pré-Requisito ( área ) : Nenhum_________________ 
1 . 3 - Duração Pretendida Programa de Residência  na  Especialidade  : 2 anos 
1 . 4 - Relação ideal entre Preceptores e Residentes 
                   2 Preceptores em tempo parcial /  2 Residentes 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
2 .  INFRA-ESTRUTURA MÍNIMA NECESSÁRIA 
2 . 1 -  Equipamentos 
EQUIPAMENTOS                                NÚMERO 
 
2 . 2 -  Instalações 
INSTALAÇÕES  (  Listar )                                 NÚMERO 
Consultório médico para atendimento dos casos periciais 
Consultório especial c/equip. para atendimento ginecológico (casos de crimes sexuais) 
Sala de autópsia  equipada para esse tipo de exame 
Laboratório de Histopatologia 
Laboratório de Toxicologia 
Laboratório de Antropologia 
Lab.de Biologia Forense c/Equip. p/Exames de Vínculo Genético 
Utilização de instalações físicas e profissionais de entidades conveniadas. 
Biblioteca 
____________________________________________________________________________________ 
 
3 -  Procedimentos a serem realizados pelo Residente Ao final do estágio o residente deve estar 
habilitado para   realizar os seguintes procedimentos:     
 
                                            NÚMERO  MÍNIMO 
PROCEDIMENTOS ( Listar )   
                                                                                       
Perícias de Clínica Médico-Legal 
Perícias de Sexologia Forense 
Vistorias e Inspeções em empresas 
Perícias Previdenciárias 
Auditorias Médicas 
Perícias em Medicina do Trabalho 
Perícias Cíveis 
Perícias de Investigação de Vínculo Genético 
Necropsias Médico-Legais Completas 
Perícias de Psicopatologia Forense 
Perícias de Antropologia Forense 
 ____________________________________________________________________________________ 
 
4 . PROGRAMA  PEDAGÓGICO 
4 . 1  - Conteúdo  Programático a cada ano  ( Listar ) 
 
PRIMEIRO ANO                                                             
 
01. História da Medicina Pericial;. 

02. A organização da Medicina Legal no Brasil: Estrutura funcional dos Institutos de Medicina 

Legal. 

03. Conceito e campo de ação da Medicina Legal (Penal, Cível, Administrativa, Securitária, 

etc.). 

04. O papel do médico Perito nos processos judiciais.  



05. Ética da Perícia Médica. Auditorias Médicas em serviços de saúde.  

06. A importância da autonomia nas perícias.  

07. Documentos médico-legais: relatórios, pareceres e atestados. 

08. Traumatologia Forense: 

8.1. Noções Gerais. Estudo dos instrumentos perfurantes, cortantes, pérfuro-cortantes, 

contundentes, corto-contundentes, pérfuro-contundentes e lesões correspondentes.  

 8.2. Agentes físicos não-mecânicos: Lesões causadas por temperatura,  

eletricidade, pressão  atmosférica, explosões e das energias ionizantes e não-ionizantes.  

8.3. Lesões típicas em casos de tortura. 

8.4 Lesões por motoserra  

8.5. Lesões corporais: Análise e crítica do Artigo 129 do Código Penal. 

8.6 Legislação em Perícias Médicas 

8.7 Avaliação do aparelho locomotor – debilidades motoras e funcionais 

8.8 Avaliação do dano corporal 

8.9 Anatomia patológica 

 

SEGUNDO ANO                                            
 
09. Tanatologia  Forense:  

9.1. Noções Gerais. Sinais de morte. Lesões vitais e pós-mortais.  

9.2. Cronotanatognose e alterações cadavéricas. Necroscopia médico-legal. 

9.3. Tipos de asfixias: enforcamento, estrangulamento, esganadura, sufocação,  

soterramento, afogamento, confinamento,  gases inertes e outras. 

10. Toxicologia Forense: 

10.1. Noções Gerais. Embriaguez etílica e outras drogas. 

10.2. Estudo médico-legal das lesões causadas por cáusticos e venenos.  

11. Antropologia Forense: 

11.1. Noções Gerais.  Princípios da identificação humana. Identificação e  

identidade. 

11.2. Exumações. 

11.3. Ossadas: Diagnóstico médico-legal da espécie,  sexo, idade e  estatura 

 em ossadas e restos humanos. Sinais de violência.  

12. Genética Forense: 

12.1. Noções Gerais. 

12.2. Investigação de paternidade, de maternidade ou ambos. 

12.3. Aplicações médico-legais do DNA. 

13. Laboratório médico-legal: Identificação de manchas de líquidos orgânicos.  

14. Sexologia Forense: 

14.1. Noções Gerais. 



14.2. Estudo médico-legal da conjunção carnal ilícita e dos atentados ao pudor.  

14.3. Estudo médico-legal do abortamento e do infanticídio. 

14.4. Estudo médico-legal das situações de dubiedade sexual: pseudo-Hermafroditismo,  

hermafroditismo. 

15. Psicopatologia Forense: 

15.1. O conceito de inimputabilidade, semi-imputabilidade e sua averiguação 

médico-legal.  Aplicações no campo penal.  

   15.2. O conceito da responsabilidade civil e sua averiguação médico-legal. 

15.3. Avaliação da cessação de periculosidade. 

16. Estudo dos acidentes e doenças do trabalho 

16.1. Conceito de acidente de trabalho. 

16.2. Legislação e perícias de acidentes de trabalho. 

16.3. Perícias securitárias. 

16.4. Necropsias em acidentes de trabalho 

16.5. Saúde Ocupacional 

 17. Criminologia: 

17.1. Criminogênese. 

17.2. Estudo do crime e do criminoso. 

17.3. Profilaxia e terapêutica criminal. 

18. Responsabilidade civil e penal do médico, legislação e aspectos periciais. Deontologia 

Disceologia Médica. 

19. Perícias Cíveis e administrativas: 

 19.1. Legislação. 

 19.2. Critérios de avaliação de dano. 

 19.3. Nexo causal.  

20. Perícia Médica Administrativa e Previdenciária 

 

 
4 . 2 -  Unidades  de  Treinamento                               Porcentual da carga horária anual  mínima 
 
) 
Unidade de  treinamento  ( listar) % %   
 R1 R2   
Ambulatório                                     0 30,2   
Centro Cirúrgico (Anestesia)                                              0 1,8   
Centro Obstétrico                                                              4,3 0   
Pronto Socorro                                                                 12,8 12,8   
Unidade de Terapia Intensiva                                           6,4 0   
Outros ( Listar ) :     
Ambulatório de Medicina do Trabalho                               10,01 0   
Clínica Médico-Legal                                                        16,07 0   
Sexologia Forense                                                             0 10,7   
Perícia Previdenciária                                                         3,2 0   
Auditorias Médicas                                                              0 5,3   
Perícias Cíveis                                                                   5,7 5,7   
Perícias Vínculo Genético                                                  0 9,6   



Necrotério     SVO                                                              19,3 0   
Necrotério – IML                                                                0 15,7   
Psicopatologia Forense (Manicômio judiciário)                                                      6,4 0   
Antropologia Forense                                                      3,2 0   
Toxicologia Forense                                                          0 8,2   
Laboratório Forense 12,62 0   
total de horas(percentual) 100 100   
     
 
 
 
 
 
4 . 3  -  Cursos Obrigatórios 
                                         
Seminários e Palestras organizados ou indicados pela coordenação 
 
4 . 4 - Atividades Teóricas complementares.    
                
Discussão Casos Clínicos 
Sessões Anátomo-clínicas 
Discussão de artigos científicos 
Seminários/Palestras 
Discussão Casos Periciais 
 
4 . 5 - Avaliação 
 
Assiduidade (Freqüência)                                                          
Conduta Ética (Ótimo/Bom/Regular/Ruim) 
Responsabilidade (Ótimo/Bom/Regular/Ruim) 
Nível de conhecimento (Ótimo/Bom/Regular/Ruim) 
Nota Final de Aproveitamento ≥ 7,0 
 
 
ENTIDADE:  ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE MEDICINA LEGAL em convênio e sob  chancela da 
Universidade .............................................................. 
 
NOME  DO  COORDENADOR       
DATA  : 10/04/07 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




